
市科协2019年度部门整体支出
绩效评价报告
1、 部门、单位基本情况
市科协是正处级参公群团机关、财政全额拨款的预算单位。人员编制19名，现有干部职工37人，其中：在职人员16人、退休人员21人。单位内设办公室、学会学术工作部、科学普及工作部、信息技术部等4个职能科室。
我主要工作职责是：
（一）宣传贯彻党的科协工作路线、方针、政策，组织科技协会团体和广大科技工作者开展学术交流活动，组织评选优秀学术论文，推广学术成果，促进学科发展。
（二）负责普及科学知识，传播科学思想和方法。编辑出版科学技术书刊、报刊和科普读物。负责科普信息化建设。组织开展青少年科技活动，提高全民科学素质。
（三）负责院士专家工作站的建设和管理。
（四）密切联系科技工作者，反映科学技术工作者的建议意见，维护科技工作者的合法权益。组织科技工作者参与国家和地方科技政策制定和有关政治协商、科学决策、民主监督工作。
（五）负责举荐科技人才和参与招才引智工作。
（六）负责组织开展科学论证、咨询服务，提出政策建议，促进科学技术成果的转化。根据委托，承担有关科技项目评估、成果鉴定、专业技术培训和资格评审工作。
（七）组织开展科学技术协会宗旨的社会公益事业。
（八）完成市委、市政府交办的其他任务。
2、 一般公共预算支出情况
[bookmark: _GoBack]  2019年一般公共预算财政拨款支出728.91万元，基本支出322.57万元，项目支出406.34万元。按支出经济分类：其中工资福利支出215.24万元，商品和服务支出434.90万元，对个人和家庭的补助支出78.77万元。
3、 政府性基金预算支出情况
本年无政府性基金预算。
4、 国有资本经营预算支出情况
本年无国有资本经营预算。
5、 社会保险基金预算支出情况
本年无社会保险基金预算。
六、部门整体支出绩效情况
根据《衡阳市人民政府关于全面推进预算绩效管理的实施意见》和《衡阳市预算绩效管理暂行办法》等文件要求及全市预算绩效管理工作的安排部署，我会遵循财政2019年部门支出预算安排的人员经费、项目经费等进行配比与分配。确保完成各项资金支出进度要求，保障各项工作顺利开展，实现年初整体绩效目标。
